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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA DEL ESTADO VARGAS
201°Y 152°

RESOLUCION N° DC- 021
CATIALAMAR, 26 DE AGOSTO 2011

YARITZA ZAMBRANO.
CONTRALORA DEL ESTADO VARGAS

Designada mediante Resolucion N° 01-00-000011, de fecha 26 de enero de 2010, emanada de la
Contraloria General de la Republica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.357 del 29 de enero de 2010, en ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo
163 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, en concordancia con lo establecido en
el articulo 91 de la Constitucion del estado Vargas, y en cumplimiento de los articulos 3y 13 numeral 3y

5 de la Ley de la Contraloria del estado Vargas.

CONSIDERANDO

Que la Contraloria del estado Vargas, como Organo de Control Fiscal Externo, tiene como primordial

funcion la vigilancia, el control y la fiscalizacién de los fondos y bienes publicos del estado Vargas.

CONSIDERANDO

Que los objetivos y metas establecidos por la Contraloria del estado Vargas, no podran ser alcanzados,
sin una estructura organizacional que se encuentre acorde con las nuevas exigencias que impone el
Sistema Nacional de Control Fiscal, para lo cual se hace necesario una constante revision y adecuacion

de dicha estructura.

CONSIDERANDO

Que la Contraloria del estado Vargas, es un 6rgano con autonomia organica, funcional y administrativa,
de conformidad con lo establecido en nuestra Carta Magna y en la Constitucién del estado Vargas, siendo

su Maxima Autoridad el Contralor o Contralora del Estado.
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CONSIDERANDO

Que el articulo 3 en su parte in fine de la Ley de la Contraloria del estado Vargas, doté al Organo

Contralor de la potestad de dictar normas reglamentarias en las materias de su competencias.

CONSIDERANDO

Que la Ley de la Contraloria del estado Vargas, establece en el articulo 13 numerales 3y 5, lo siguiente:

“Son atribuciones y obligaciones del Contralor o Contralora:

...(omissis)...

3. Dictar las normas que rijan la estructura, organizacién, competencia y funcionamiento
de las Direcciones y demas dependencias de la Contraloria de conformidad con lo
previsto en esta Ley.

5. Ejercer la administracién del personal y la potestad jerarquica”.

CONSIDERANDO

Que el articulo 12 de la Ley de la Contraloria del estado Vargas, establece que la Contraloria para el
cumplimiento de sus funciones tendrd las Direcciones, Unidades y Oficinas de apoyo, servicios técnicos y
administrativos que sean necesarios.

CONSIDERANDO

Que el Reglamento Interno, establece que las normativas internas, son dictadas por el Contralor o
Contralora para definir la organizacion, funciones y competencias de cada una de las dependencias que

integran la estructura organizativa de la Contraloria del estado Vargas.

CONSIDERANDO

Que el Reglamento Interno de la Contraloria aprobado mediante Resolucién N°DC- 004-2011 de fecha
05 de enero de 2011, publicado en la Gaceta Oficial del estado Vargas N°496 Extraordinaria de fecha 21
de enero de 2011 no reflejo una estructura organizativa consona con la realidad de este organismo, toda
vez que no contempld en su articulado la totalidad de las areas que integran las distintas direcciones y

oficinas que conforman la Contraloria del Estado para el cabal cumplimiento de sus funciones.
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RESUELVE:

Dictar el siguiente:
REGLAMENTO INTERNO DE LA CONTRALORIA DEL ESTADO VA RGAS.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1 . El presente reglamento y las resoluciones organizativas que lo complementan establecen las
normas relacionadas con la estructura, organizacion y funcionamiento de las dependencias de la
Contraloria del estado Vargas, la distribucion de funciones y la asignacion de competencias.

Articulo 2. Las funciones de la Contraloria se ejerceran evitando entrabar el funcionamiento o la actividad
de los 6rganos y entes sujetos a su control; sus actuaciones se orientaran hacia la prevencion y

correccién de errores, con el fin de preservar los intereses superiores del Estado.

Articulo 3. Los funcionarios y los particulares tendran el derecho a la defensa de todos los asuntos que
tramiten ante la Contraloria, sin perjuicio del caracter reservado de los mismos y se les garantizara el

debido proceso.

Articulo 4. Las actividades de la Contraloria se cumpliran por la dependencia competente de acuerdo con

lo previsto en el presente reglamento y en las resoluciones organizativas respectivas.

Articulo 5. Las dependencias de la Contraloria interpretardn y aplicaran las normas del ordenamiento
juridico de conformidad con lo previsto en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, la
Constitucion del estado Vargas y en las disposiciones administrativas de caracter general de acuerdo a

los fines sefalados en ellas.

Articulo 6. Ningun acto administrativo de la Contraloria podra contrariar lo establecido en otro de superior
jerarguia; nilos de caracter particular vulnerar lo establecido en disposiciones administrativas de caracter

general, aiin cuando fueren dictados por autoridad igual o superior a la que dict6 la disposicién general.

Articulo 7. Los actos de efectos generales de la Contraloria se clasifican en reglamentos internos,

resoluciones, manuales, instrucciones o circulares, érdenes o providencias.

Los reglamentos internos, las resoluciones de caracter general, las resoluciones organizativas, para que
surtan efectos se publicardn en La GACETA OFICIAL DEL ESTADO VARGAS. Se exceptluan de dicha
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publicacién los actos internos de la Contraloria.
Los reglamentos internos son dictados por el Contralor o Contralora para regular lo relacionado con la
estructura organizativa de la Contraloria, asi como la distribucién de funciones y la asignacion de

competencias.

Las resoluciones son dictadas por el Contralor o Contralora en las materias que legalmente le competeny
contendran normas de caracter permanente que deben cumplirse por la Institucién y sus funcionarios, o
por las entidades, 6rganos, dependencias, funcionarios o personas sujetas al control, vigilancia y

fiscalizacion de la Contraloria.

Las resoluciones organizativas son dictadas por el Contralor o Contralora para definir la organizacion,
funciones y competencias de cada una de las dependencias integrantes de la estructura organizativa

establecida en el articulo 10° del presente reglamento.

Los manuales son aprobados por el Contralor o Contralora para organizar y regular el funcionamiento de
las dependencias mencionadas en este reglamento, las relaciones entre ellos, los deberes y atribuciones
especificas del personal. En ellos se estableceran las reglas generales aplicables en los procedimientos
gue deba adelantar la Contraloria, los procesos que habran de cumplirse y demas elementos necesarios

para garantizar el mejor desempefio de las competencias asignadas al Organo Contralor.

Las instrucciones o circulares son actos dictados por el Contralor o Contralora mediante los cuales se

prescriben los sistemas de control interno y de la contabilidad del organismo.

Las 6rdenes o providencias son los actos dictados por el Contralor o Contralora dirigidos a los
funcionarios de la Contraloria en los cuales se prescriben o deciden cuestiones de tramite y peticiones

secundarias o accidentales dentro del organismo.

Las dudas que pueda suscitar la aplicacién de estos actos, seran resueltas por el Contralor o Contralora.

Articulo 8. Los actos de efectos particulares de la Contraloria son aquellos que carecen de contenido

normativo y estan dirigidos a un destinatario 0 a un grupo de personas totalmente identificables.

Articulo 9. EIl Contralor o Contralora podra, mediante oficios circulares, impartir determinadas
instrucciones, comunicar o solicitar informaciones a los entes controlados sobre determinados aspectos

de control y dictar instrucciones, directrices u érdenes a las dependencias.
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TITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL DESPACHO DEL CONT RALOR O CONTRALORA
Y DEL DESPACHO DEL DIRECTOR O DIRECTORA GENERAL.

CAPITULO |
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA BASICA.

Articulo 10. Para el cumplimiento de sus funciones, la Contraloria, tendra la siguiente estructura
organizativa basica:

1. Despacho del Contralor o Contralora.

2. Despacho del Director o Directora General.

3. Direccidn de Control de la Administracion Central, Descentralizada y Otro Poder.

4. Direccién de Determinacion de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 11. EI Contralor o Contralora podra adoptar las formas de organizacién que considere
convenientes y establecer grupos de trabajo interdisciplinarios con prescindencia del nivel jerarquico de

sus participantes.

CAPITULO Il
DEL DESPACHO DEL CONTRALOR O CONTRALORA DEL ESTADO.

Articulo 12. Corresponde al Contralor o Contralora dirigir la Contraloria, coordinar y vigilar el trabajo de
todas sus dependencias, establecer las politicas que orienten la actividad institucional y los objetivos que
deben alcanzarse, con la finalidad de cumplir con su misiéon de controlar, vigilar y fiscalizar los ingresos,
gastos y bienes publicos correspondientes a los organismos sujetos a su control.

Igualmente es competencia del Contralor o Contralora, gestionar con claridad de propésito las relaciones
interinstitucionales con miras a mantener una relacién apropiada y establecer las politicas de
comunicacion e informacion de la Contraloria, a los fines de asegurar un mayor impacto de los productos

y servicios derivados de la accién de control.

Paragrafo Unico. Las atribuciones del Contralor o Contralora son las establecidas en la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en la Constitucion del Estado, en la Ley de la Contraloria del estado
Vargas, en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal y su respectivo Reglamento, en las demas leyes sobre la materia y las contempladas en la

resolucién organizativa correspondiente.

Articulo 13. Corresponde al Contralor o Contralora, de acuerdo con la Ley Organica de la Administracion

Financiera del Sector Publico y su Reglamento N° 1, sobre el Sistema Presupuestario, la Ley de la
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Contraloria del estado Vargas y con las normas internas para la ejecucion del presupuesto de la
Contraloria, ordenar los gastos y pagos del Organo Contralor, ejecutando el presupuesto de gastos que le

sea asignado en cada ejercicio econdmico financiero.

Articulo 14. Es competencia del Contralor o Contralora, de conformidad con lo previsto en la Ley de la

Contraloria del estado Vargas:

1. Velar por el cumplimiento de la Ley de la Contraloria del estado Vargas, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, demas Leyes y
normas relacionadas con esta materia.

2. Dictar las normas reglamentarias sobre la estructura, organizacién, competencias y funcionamiento
de las direcciones y demas unidades administrativas de la Contraloria.

3. Dictar el estatuto de personal de la Contraloria de conformidad con lo previsto en la Ley de la

Contraloria del estado Vargas y nombrar, remover y destituir al personal conforme a dicho estatuto y

demas normas aplicables.

Ejercer la administracién de personal y la potestad jerarquica.

Abrir, sustanciar y decidir los procedimientos administrativos practicados por la Contraloria.

La administracion y disposicion de los bienes adscritos a la Contraloria.
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Colaborar con todos los érganos de la administracién publica en la realizacion de los fines del

Estado.

8. Dirigir la actuacion de la Contraloria con preferencia hacia las areas de mayor importancia
econdmica e interés estratégico regional.

9. Fomentar la participacion ciudadana en el ejercicio del control sobre la gestion puablica.

10. Fomentar el caracter profesional y técnico en el ejercicio del control fiscal.

11. Presentar cada afio el proyecto de presupuesto de gastos de la Contraloria asi como su ejecucion.

12. Presentar un informe anual de su gestién al Contralor o Contralora General de la Republica.

Articulo 15. EI Contralor o Contralora podra delegar en funcionarios de la Contraloria el ejercicio de
determinadas atribuciones, sin perjuicio de la distribucién de funciones y asignacion de competencias
establecidas en este reglamento y en las resoluciones organizativas. El funcionario delegado no podra
sub-delegar y dara cuenta periédica al Contralor o Contralora en los plazos y formas que se determinen,

del ejercicio de la delegacion.

Paragrafo Primero. Ladelegacion podréa ser revocada en cualquier momento. Contra el acto revocatorio

no podra intentarse recurso alguno.
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Paragrafo Segundo. En las decisiones y en los documentos emanados de los delegatarios debera

guedar constancia expresa del caracter con que actdan.

Articulo 16. EIl Contralor o Contralora se reserva los siguientes asuntos:

1. Las relaciones de la Contraloria con el Gobernador o Gobernadora del Estado, el Procurador o
Procuradora del Estado, el Presidente o Presidenta del Consejo Legislativo del Estado y de sus
respectivas comisiones, salvo que se trate de asuntos de mera rutina.

2. Elconocimiento y decision de:

a) Los recursos de reconsideracién de los actos que haya ejecutado en materia de su
competencia.
b) Los recursos jerarquicos sobre la materia de su competencia.

c) Los recursos de revision.

CAPITULO 1lI
DE LAS DEPENDENCIAS ADSCRITAS AL DESPACHO DEL CONTR ALOR O CONTRALORA

Articulo 17. EIl Despacho del Contralor o Contralora tendra adscrita:
1. La Oficina de Atencion al Ciudadano.
2. LaUnidad de Auditoria Interna.

3. El Despacho del Director o Directora General.

Articulo 18. La Oficina de Atencion al Ciudadano, es la encargada de atender y orientar a los
ciudadanos que asistan a la Contraloria para la solucién de un asunto determinado, asi como, de recibir,
dirigir y evaluar las denuncias, reclamos, sugerencias y peticiones que formulen los mismos, con el fin de
fomentar y promover la participacién de las comunidades en el ejercicio del control fiscal.

La Oficina de Atencién al Ciudadano tendra el rango de Direccion.

Articulo 19. Para el cumplimiento de sus funciones la Oficina de Atencién al Ciudadano tendra la
siguiente estructura organizativa:
a) Area de Informacion y Promocién de la Participacion Ciudadana.

b) Area de Atencién de Denuncias, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Peticiones.

Articulo 20. La Unidad de Auditoria Interna, es el Organo de Control Interno de la Contraloria,

encargado de realizar el examen posterior, objetivo, sistematico y profesional de las actividades
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administrativas y financieras, con el fin de coadyuvar al mejoramiento continuo del Sistema de Control
Interno que se implante en este organismo, asi como lograr niveles 6ptimos de eficacia, eficiencia,
economia, calidad e impacto de su gestion y establecer las responsabilidades por la comision de
irregularidades relacionadas con su administracion.

La Unidad de Auditoria Interna tendra el rango de Direccion.

Articulo 21. Para el cumplimiento de sus funciones la Unidad de Auditoria Interna tendra la siguiente
estructura organizativa:
a) Area de Control Posterior.

b) Area de Determinacion de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 22. EI Director o Directora General, es el encargado de asistir al Contralor o Contralora en la
coordinacion del trabajo de las dependencias de la Contraloria, suplir las faltas accidentales, temporales y
absolutas del Contralor o Contralora, mientras se designa el nuevo titular de conformidad con lo previsto
en la Ley que regula la materia. Igualmente, se encarga de vigilar el cumplimiento de las politicas y los

objetivos establecidos por la institucion.

Paragrafo Unico. Las atribuciones del Director o Directora General de la Contraloria son las establecidas

en el presente reglamento interno y en la resolucién organizativa correspondiente.

CAPITULO IV
DE LAS DEPENDENCIAS ADSCRITAS AL DESPACHO DEL DIREC TOR O DIRECTORA GENERAL

Articulo 23. La Contraloria a los fines de lograr el cumplimiento de sus competencias tendra las
siguientes Direcciones, adscritas a la Direccion General:

Direccion de los Servicios Juridicos.

Direccion Técnica.

Direccion Recursos Humanos.

Direccion de Planificacion y Presupuesto.

Direccion de Servicios Generales.

Direccion de Administracion.

Direccién de Control de la Administracién Central, Descentralizada y Otro Poder.

© N o g bk~ DR

Direccion de Determinacion de Responsabilidades Administrativas.
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Articulo 24. La Direccién de los Servicios Juridicos, es la encargada de actuar como unidad central de
asesoria juridica e intervendra en todos los asuntos que en materia juridica correspondan o atafian a la
Contraloria, conforme a lo cual emitird dictamenes, evacuara las consultas y realizara los estudios
juridicos que le sean solicitados internamente por el Contralor o Contralora, el Director o Directora
General, el Auditor o Auditora Interno, el Director o Directora de Control de la Administracion Central,
Descentralizada y Otro Poder o por los demas Directores o Directoras y Jefes o Jefas de Oficina de la
Contraloria; y externamente por los érganos y entes sujetos al control de este organismo, de conformidad
con la normativa legal vigente y los principios rectores de control fiscal, manteniendo un estricto apego a
valores fundamentales como la ética, la moral, la objetividad y la imparcialidad, asimismo elaborara en
coordinacion con la Direccion de Administracion o Direccion de Recursos Humanos los contratos que
haya de celebrar la Contraloria. Se exceptia de su conocimiento lo que compete a la Direccion de

Determinacién de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 25. Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién de los Servicios Juridicos tendra la
siguiente estructura organizativa:
a) Area de Asesoria Juridica.

b) Area de Procedimientos Juridicos.

Articulo 26. La Direccién Técnica, es la encargada de asesorar técnicamente y proponer conjuntamente
con las demas Direcciones lo que se refiere al disefio, desarrollo, liderazgo e implementacion de politicas
y hormas que orienten la accion interna y la accién de control externo de la Contraloria, asi como, velar
por el manejo eficiente y eficaz de la informacion, brindando soporte técnico total y permanente;
sugiriendo prioridades de automatizacion y/o sistematizacion sobre procedimientos administrativos, para

promover el mejoramiento institucional.

Articulo 27. Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién Técnica tendra la siguiente estructura
organizativa:
a) Area Técnica.

b) Area de Informatica.

Articulo 28. La Direccion de Recursos Humanos, es la instancia encargada de planificar, coordinar y
dirigir el disefio, implementacién y ejecucion de las politicas, planes y programas de desarrollo en materia
de administracion de recursos humanos y en particular lo relacionado con el reclutamiento, seleccion,
clasificacion, remuneracion, evaluacion, adiestramiento, registro, control y bienestar social del personal
adscrito a esta Contraloria y demas atribuciones que le establezca la resolucién organizativa

correspondiente.
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Articulo 29. Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién de Recursos Humanos tendra la siguiente
estructura organizativa:

a) Area de Reclutamiento, Seleccion e Induccion.

b) Area de Capacitacion y Evaluacion.

c) Areade Némina.

d) Area de Bienestar Social.

e) Area de Registro y Control.

Articulo 30. La Direccién de Planificacion y Presupuesto, es la encargada de asesorar, dirigir, coordinar,
ejecutar y evaluar las acciones en materia de formulacién y control presupuestario de la Contraloria del
estado Vargas. Ademas, deberd planificar los distintos niveles de la Contraloria, coordinando y
asesorando a las dependencias en lo concerniente a la elaboracion del Plan Operativo Anual y el Plan
Estratégico de este Organo Contralor, promoviendo el mejoramiento institucional y la toma de decisiones

con base en el andlisis de resultados obtenidos de la evaluacién y control de gestion.

Articulo 31. Para el cumplimiento de sus funciones la Direccidn de Planificacién y Presupuesto tendra la
siguiente estructura organizativa:
a) Area de Planificacion y Control de Gestion.

b) Area de Presupuesto.

Articulo 32 . La Direccién de Servicios Generales, es la encargada de velar por el resguardo fisico del
personal y de los bienes del Estado adscritos a la Contraloria, asi como también, la operatividad y
funcionabilidad de sus instalaciones, servicios basicos, entre otros; con el fin de garantizar el normal

funcionamiento de la organizacion, asegurando asi, su eficienciay eficacia con calidad y excelencia.

Articulo 33. Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién de Servicios Generales tendra la
siguiente estructura organizativa:

a) Area de Servicios.

b) Area de Seguridad.

c) Area de Mantenimiento.

d) Area de Archivo.

e) Areade Transporte.

10
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Articulo 34 . La Direccién de Administracion, es la encargada de administrar y ejecutar los recursos de la
Contraloria del estado Vargas. Ademas, de llevar el registro y control de los bienes estadales adscritos a
este Organismo Contralor, asi como también, el resguardo de los insumos y materiales de oficina que se

encuentran en el almacén, con el fin de garantizar el buen funcionamiento de esta Contraloria.

Articulo 35. Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién de Administracion tendrd la siguiente
estructura organizativa:

a) Area de Tesoreria.

b) Area de Contabilidad.

c) Areade Compras.

d) Areade Almacén.

e) Area de Bienes.

f) Area de Tramitacion de Pagos y Retencion de Impuestos.

SECCION PRIMERA

De la Direccion de Control de la Administracion Cen tral, Descentralizada y Otro Poder

Articulo 36 . La Direccion de Control de la Administracion Central, Descentralizada y Otro Poder es la
encargada de ejercer efectiva y oportunamente el control, vigilancia y fiscalizacién de los ingresos, gastos
y bienes estadales de los 6rganos y entidades de la administracion central y descentralizada sujetos a su
control, asi como del Poder Legislativo Estadal y sobre las personas naturales o juridicas que se
relacionen con los mismos, en los términos de la Ley de la Contraloria del estado Vargas, de conformidad
con la normativa legal vigente y los principios rectores del control fiscal, manteniendo un estricto apego a
valores fundamentales tales como la ética, la moral, la objetividad y la imparcialidad; con el fin de
garantizar el buen uso de los recursos estadales en aras del bienestar y la calidad de vida de los
ciudadanos, cuyas actuaciones se orientaran a la realizacion de auditorias, inspecciones, fiscalizaciones,
examenes, estudios, analisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza para verificar la
legalidad, exactitud, sinceridad y correccion de sus operaciones, asi como evaluar el cumplimiento de las
politicas y de las acciones administrativas, la eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto de su

gestion.
Articulo 37 . Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién de Control de la Administracién Central,

Descentralizada y Otro Poder tendra la siguiente estructura organizativa:

a) Coordinacion de Control de la Administracion Central y Otro Poder.

11
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b) Coordinacién de Control de Entes Descentralizados.
¢) Coordinacion de Control de Infraestructura y Servicios.

d) Coordinacion de Potestades de Investigacion.

SECCION SEGUNDA

De la Direccion de Determinacion de Responsabilidad  es Administrativas.

Articulo 38. La Direccién de Determinacion de Responsabilidades Administrativas, es la encargada de
iniciar, sustanciar y decidir el procedimiento determinativo de responsabilidad administrativa, la
formulacion de reparos o la imposicion de multas a los funcionarios, empleados y obreros que presten
servicios en los organismos y entidades sujetos al control de la Contraloria, por actos, hechos u omisiones
contrarios a una norma expresa en que incurran, con ocasién del desempefio de sus funciones, asi como
a los particulares de conformidad con la Ley de la Contraloria del estado Vargas, en virtud de los
resultados obtenidos por las actuaciones de control o de las potestades investigativas llevadas a cabo por
la Direccion de Control de la Administracién Central, Descentralizada y Otro Poder de la Contraloria, en
ejercicio de sus competencias de control con el fin de ofrecer a la comunidad resultados objetivos,
apegados a la seguridad juridica, con los cuales se logre la efectiva recuperacion del patrimonio publico y
se evite que quienes actuaron irregularmente continten en el ejercicio de funciones publicas o contraten

con el Estado.

Articulo 39 . Para el cumplimiento de sus funciones la Direccién de Determinacion de Responsabilidades
Administrativas, tendra la siguiente estructura organizativa:
a) Area de Sustanciacion de Expedientes.

b) Area de Acciones Fiscales.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga el Reglamento Interno de la Contraloria del estado Vargas, dictado mediante
Resolucién N° DC-004 de fecha 5 de enero de 2011, publicado en la Gaceta Oficial del estado Vargas N°
496 Extraordinaria de fecha 21 de enero de 2011.

DISPOSICIONES FINALES

Primera . Las resoluciones organizativas que al efecto se dicten definiran la estructura, organizacion y
funcionamiento de cada una de las dependencias de la Contraloria, estableciéndose, ademas, sus

ambitos de competencias.
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Segunda . El Contralor o Contralora queda encargado de tomar las medidas necesarias de conformidad
conla Leyy el presente reglamento, a los fines de garantizar que las resoluciones organizativas se dicten

a la fecha de entrada en vigencia del presente instrumento normativo.

Tercera. Las dudas de interpretacién y lo no previsto en el presente reglamento y en las resoluciones

organizativas, seran resueltas por el Contralor o Contralora.

Cuarta. EIl presente Reglamento Interno, entrara en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta

Oficial del estado Vargas

Dado, firmado y sellado en el Despacho de la Contralora del estado Vargas, en Catia La Mar, a los

veintiséis dias (26) del mes de agosto de 2011. Afios 201°de la Independencia y 152°de la Federacion.

Comuniquese y publiquese,

Abg. YARITZA ZAMBRANO.
Contralora del estado Vargas.
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